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งานบริการการศึกษา หน่วยกิจการนักศึกษา  
 คณะสัตวแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น    

โครงการ พัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ ชั้นปีที่ 1 - 6  
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ประจ าปีการศึกษา 2557 
 

ประเภทโครงการ/กิจกรรม 
 () กิจกรรมวิชาการและกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 () กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและเสริมสร้างค่านิยมท่ีดีในการด าเนินชีวิต 
 () อ่ืน ๆ การเรียนรู้ใช้ชีวิตในการเรียน เตรียมความพร้อมสู่การท างาน และการด าเนินกิจกรรมด้าน
พัฒนานักศึกษาให้สอดคล้องกับการประกันคุณภาพการศึกษา 
 

3) สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : ด้านการพัฒนานักศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ 1.: สนับสนุนการท ากิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม
ส่งเสริมด้านจริยธรรมและคุณธรรม 
  มาตรฐานที่ 1 : สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมด้านการสร้างเสริมจิตส านึกและความภาคภูมิ
ในความเป็น ม.ขอนแก่น 
    สอดคล้องกับการประกันคุณภาพภายใน ระดับอุดมศึกษา องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
 

4) ผู้รับผิดชอบโครงการ: ฝ่ายพัฒนานักศึกษาฯ ภายใต้การดูแลของ รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษาและศิษย์
เก่าสัมพันธ์  
 

5) หลักการและเหตุผล 
 คณะสัตวแพทยศาสตร์ จัดโครงการพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษาทุกปีการศึกษา โดยมีเป้าประสงค์
ในการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ คุณธรรม น าการพัฒนาท้องถิ่น ด้วยการเป็นคนเก่ง คนดี มีความรู้ รักท้องถิ่น
และความเป็นไทย มุ่งพัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (TQF) ในด้าน
คุณธรรมจริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ และด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ฝ่ายกิจการนักศึกษาจึงได้จัดโครงการพัฒนาบุคลิกภาพ
นักศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ขึ้น ทั้ง ยังเป็นการเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาในการใช้ชีวิตในสถานศึกษา
สถานประกอบการ การอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข และการเตรียมความรู้สร้างความมั่นใจให้นักศึกษาใน
ด้านวิชาการเก่ียวกับสายงานของหน่วยงานเอกชน รัฐบาล โรงพยาบาล คลินิก และหน่วยงานอื่นๆ  
 

6) วัตถุประสงค์ 
 6.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีคุณลักษณะของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (TQF) ในด้าน
คุณธรรมจริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ และด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 6.2 เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ทางสังคม มีมุมมองที่รอบด้าน สามารถเข้าใจตนเอง เข้าใจผู้อ่ืน และ
เข้าใจสภาพสังคม และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
 6.3 เพ่ือให้นักศึกษามีแนวคิดในการด าเนินชีวิต ถูกต้องตามขนมธรรมเนียมประเพณีอันดีงามตาม
วัฒนธรรมองค์กร  
 6.4 เพ่ือให้นักศึกษามีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา รู้จักกาลเทศะ รู้มารยาทในการเข้าสังคม 
 6.5 เพ่ือให้นักศึกษามีความภาคภูมิใจในสถาบัน 
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7) กิจกรรมและรูปแบบ 
 7.1 กิจกรรม/เนื้อหาที่ด าเนินการ 
  7.1.1 บรรยาย แนะน า ระเบียบ วินัย การตรงต่อเวลา การแต่งกายให้เหมาะสม มารยาทใน
การเข้าร่วมงานสังคม เพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่การท างาน 
  7.1.2 บรรยายคุณลักษณะของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (TQF) 
  7.1.3 การถ่ายทอดการประกันคุณภาพการศึกษาให้นักศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ 
   
 7.2 รูปแบบกิจกรรม/เนื้อหา ที่ด าเนินการ 
  () การฟังบรรยาย เรื่อง คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ คุณลักษณะของบัณฑิตตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (TQF) แนวคิดในการด าเนินชีวิตที่เหมาะสม ถูกต้องตามขนมธรรมเนียมประเพณีที่ดี
งาม และการพัฒนานักศึกษาให้สอดคล้องกับการประกันคุณภาพการศึกษา คณะสัตวแพทยศาสตร์  
         โดย  

1. คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ 
2. รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 

   
8.) สถานที่ด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 
 ณ ห้องประชุมประจักษ์ พัวเพ่ิมพูลศิริ  อาคารพิเชฏฐ์ เหลืองทองค า คณะสัตวแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 

9.) ช่วงระยะเวลาการด าเนินงาน  
 วันพฤหัสบดีที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558 เวลา 13.30 – 16.30 น. 
 

10) กลุ่มเป้าหมาย: นักศึกษาภาคปกติ โครงการพิเศษทุกชั้นปี ผู้บริหาร และเจ้าหน้าที ่
 จ านวนกลุ่มเป้าหมาย:   
   
    5.1 นักศึกษาชั้นปีที่ 1- 6  549  คน 
    5.2  ผู้บริหาร       3  คน 
    5.3 เจ้าหน้าที ่      8  คน 
  รวมทั้งสิ้น   560  คน 
 
11.) งบประมาณโครงการ/กิจกรรม 
 11.1 งบประมาณเงินรายได้คณะ 19,600.- บาท (ถั่วเฉลี่ยทุกรายการ) 
  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 1 มื้อ  จ านวน 19,600.-  บาท 
 

12. การด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 ผลสัมฤทธิ์โครงการ/กิจกรรม 
 12.1 ประเภท  
  (    ) โครงการใหม่ซึ่งไม่เคยด าเนินการมาก่อน 
  ( ) โครงการที่ด าเนินการจัดต่อเนื่องมาทุกปี 
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 12.2 กิจกรรมที่ปรับผลตามการประเมินครั้งที่แล้ว 
 12.2.1 ปรับรูปแบบกิจกรรมการบรรยายให้กระชับและมีเนื้อหาที่น่าสนใจ เหมาะสมกับการน าไปใช้
ได้จริง ให้นักศึกษาได้แสดงความคิดเห็นร่วมกิจกรรมในการบรรยาย โดยใช้ภาพประกอบ 
 12.3 ผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม จ านวน 327 คน 
 12.4 วัตถุประสงค์ 
  () บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม ทุกประการ 
  (   ) ไม่บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม ในประเด็น 
      เพราะ ............................................................................................................................. ............ 
 12.5 การด าเนินงานตามแผน 
  () ด าเนินการตามแผนงานของโครงการ/กิจกรรม ทุกประการ 
  (   ) ไม่ด าเนินการตามแผนงานของโครงการ/กิจกรรมในประเด็น  
       เพราะ ............................................................................................................................. ........... 
 12.6 ผลสัมฤทธิ์ ( KM ) และตัวชี้วัด 
  (  ) บรรลุเป้าหมาย (KPI) ที่ก าหนดไว้ ดังนี้ 
 

ตัวช้ีวัด (KPI) 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงานตาม

ตัวช้ีวัด เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
1. มีนักศึกษาเข้าร่วม ร้อยละ 80 440 คน - การด าเนินงานเป็นไป

ด้วยความราบรื่น 
มีนศ.เข้าร่วม 327 คน 
คิดเป็นร้อยละ 59.56% 

2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการ
จัดโครงการ 

มากว่า 3.51 - นักศึกษาให้ความ
ร่วมมือในการตอบ
แบบสอบถามด้วยดี 

ความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรม อยู่ระดับ 3.89 

  (  ) ไม่บรรลุเป้าหมาย (KPI) ที่ก าหนดไว้ในตัวชี้วัดที่............................................................  
    เพราะ……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
13.) การวิเคราะห์โครงการ (SWOT)  
 

จุดแข็ง (S) จุดอ่อน ( W) โอกาส (O) ภาวะคุกคาม (T) 
เป็นโครงการเตรียมความ
พร้อมให้กับนักศึกษาทั้ง
ทางวิชาการ ด้านสังคม 
และนักศึกษาได้ให้ความ
ร่วมมือเป็นอย่างดี  

การบรรยายท าให้
นักศึกษาขาดความ
สนใจในเนื้อหา และ
ระยะเวลาที่จัด
กิจกรรม/โครงการ
ให้กับนักศึกษาบางชั้น
ปียังมีการเรียนการ
สอนอยู่ 

- สถานประกอบการหลายแห่ง
มีความต้องการนักศึกษาที่จบ
จากคณะสัตวแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

- มีสถานประกอบการที่พร้อม
ให้นักศึกษาสามารถฝึกงาน
ในการฝึกงานนอกหลักสูตร 
และสหกิจศึกษา 

- ภาวะเศรษฐกิจท า
ให้สถานประกอบ 
การมีการจ ากัดด้าน
สิทธิประโยชน์ 
ค่าแรง และมีสถาน 
ศึกษาหลายแห่งเปิด
สอนในหลักสูตร
เดียวกันท าให้มี
ตัวเลือกที่
หลากหลาย 
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14.) ปัญหาที่พบในครั้งที่ผ่านมา 
 นักศึกษาเข้าร่วมโครงการมีจ านวนน้อย นักศึกษาชั้นปีที่ 6 เดินทางไปฝึกสหกิจศึกษา บางชั้นปี
อาจารย์ได้นัดสอนเพ่ิมเติม และนักศึกษาบางคนยังไม่เห็นความส าคัญของการจัดกิจกรรมครั้งนี้ ซึ่งเป็นปัจจัย
ท าให้นักศึกษาไม่เข้าร่วมโครงการ 
 
15.) แนวทางการป้องกันปัญหา 
 พยายามประชาสัมพันธ์โครงการไปทุกชั้นปี ทางสโมสรนักศึกษา เสียงตามสายของคณะ บอร์ด
ประชาสัมพันธ์ของคณะ และช่องทางการสื่อสารทางอินเตอร์เน็ต 
 
16.) ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 16.1 นักศึกษาได้รับความรู้ในด้าน คุณลักษณะของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (TQF) ในด้าน
คุณธรรมจริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ และด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 16.2 นักศึกษาได้ความรู้ทางด้านสังคม มีมุมมองที่รอบด้าน สามารถเข้าใจตนเอง เข้าใจผู้อ่ืน และ
เข้าใจสภาพสังคม และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
 16.3 นักศึกษาได้มีแนวคิดในการด าเนินชีวิต ถูกต้องตามขนมธรรมเนียมประเพณีอันดีงามตาม
วัฒนธรรมองค์กร  
 16.4 นักศึกษาได้มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา รู้จักกาลเทศะ รู้มารยาทในการเข้าสังคม 
 16.5 นักศึกษาได้มีความภาคภูมิใจในสถาบัน 
 
17.) ผลการประเมินโครงการ/กิจกรรม จากผู้เข้าร่วมโครงการ 
 17.1. ผลการประเมินโครงการจากผู้เข้าร่วมโครงการจากแบบสอบถาม (ถ้าม)ี 
  17.1.1 จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ที่ตอบแบบสอบถาม 
   มีผู้ส่งแบบประเมินทั้งหมด 67 คน จากผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด 327 คน คิดเป็น
ร้อยละ 20.49 
  17.1.2 ประโยชน์ที่ได้รับในการเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมตามวัตถุประสงค์ 
   17.1.2.1 วัตถุประสงค์ข้อที่ 1 คิดเป็นร้อยละ  ............ 
   17.1.2.2 วัตถุประสงค์ข้อที่ 2 คิดเป็นร้อยละ  ............ 
   17.1.2.3 วัตถุประสงค์ข้อที่ 3 คิดเป็นร้อยละ  ............. 
  17.1.3 ความพึงพอใจในภาพรวมของการเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 77.8 
  17.1 ข้อเสนอแนะจากผู้เข่าร่วมโครงการ/กิจกรรม 
 

ข้อเสนอแนะ แนวทางปรับปรุง หมายเหตุ 
1. ข้อเสนอแนะเชิงบวก   
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2. ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนา   
 
 
 

  

 
 17.2 ข้อเสนอแนะจากผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
 

ข้อเสนอแนะ แนวทางปรับปรุง หมายเหตุ 
1. ข้อเสนอแนะเชิงบวก   
 
 
 

  

2. ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนา   
 
 
 

   
 

 

 
 
18.) สรุปแนวทางด าเนินโครงการ/กิจกรรมของผู้รับผิดชอบโครงการ 
  (  ) ควรจัดโครงการ/กิจกรรม ต่อไป 
     เพราะ ............................................................................................................................. .. 
.................................................................................................... ..................................................................... 
  
  (  ) ไม่ควรจัดโครงการ/กิจกรรม ต่อไป 
     เพราะ ............................................................................................................................. .. 
.................................................................................................................................... ..................................... 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
       ฝ่ายพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
           กุมภาพันธ์ 2558 
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ก าหนดการโครงการพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ ชั้นปีที่ 1 - 6  
ประจ าปีการศึกษา 2557 

วันพฤหัสบดีที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558 เวลา 13.30 – 16.30 น. 
ณ ห้องประชุมประจักษ์ พัวเพิ่มพูลศิริ อาคารพิเชฏฐ์ฯ 

คณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
-------------------------------------------------------- 

 
         เวลา        กิจกรรม 
 
13.30 – 13.45 น. นักศึกษาชั้นปีที่ 1 - 6 ลงทะเบียน ณ ห้องประชุมประจักษ์ พัวเพิ่มพูลศิริ  
   อาคารพิเชฏฐ์ เหลืองทองค า 
13.45 – 14.00 น. คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ กล่าวเปิดงาน 
14.00 – 14.30 น. คณบดีกล่าวให้โอวาท  
   ให้แนวคิดด้านความประพฤติ การปฏิบัติตัวให้เป็นนักศึกษาที่ดี 
14.30 – 15.30 น. รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ บรรยายคุณลักษณะของ 
   บัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (TQF) แนวคิดในการด าเนินชีวิตที่เหมาะสม 
   ถูกต้องตามขนมธรรมเนียมประเพณีที่ดีงาม และการพัฒนานักศึกษาให้สอดคล้อง
   กับการประกันคุณภาพการศึกษา คณะสัตวแพทยศาสตร์ 
15.30 – 16.30  น. เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้สอบถามข้อมูล และตอบปัญหาข้อสงสัย    
16.30 น.  เสร็จสิ้นกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ: 1) นักศึกษาแต่งกายในชุดนักศึกษา 
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สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
โครงการพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ ชั้นปีท่ี 1 - 6  

ประจ าปีการศึกษา 2557 

 

1. มีนักศึกษาเข้าร่วมทั้งสิ้น 327 คน (นักศึกษาทุกชั้นปีจ านวน 549 คน) คิดเป็นร้อยละ 59.56 
ชั้นปีที ่ ภาคปกติ (คน) ภาคพิเศษ(คน) 

1 28 34 
2 29 24 
3 25 41 
4 34 37 
5 35 38 
6 - 2 

รวม 151 176 
 

2. ผลการประเมินความพึงพอใจได้แบบตอบรับกลับมาจ านวน 67 ฉบับ พบว่า 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม      

เพศ จ านวน (คน) 
ชาย 17 
หญิง 50 
รวม 67 

 
ชั้นปี จ านวน (คน) 

1 10 
2 5 
3 22 
4 15 
5 13 
6 2 

รวม 67 
 

 ตอนที่  2และ 3  ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อโครงการพัฒนาบุคลิกภาพ  

เนื้อหาที่ประเมิน 
ระดับความ
พึงพอใจ 

ด้านกระบวนการพฒันาบุคลิกภาพ  
2.1 แนวคิดในการพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษา 3.84 

- 2.2 ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาทางวชิาการและทักษะทางวชิาชีพของนักศึกษา 3.80 
- 2.3 ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาทางสังคมของนักศึกษา 3.93 
- 2.4 ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาดา้นคุณธรรม จริยธรรมของนักศึกษา 3.82 
- 2.5 ความสามารถทางการถ่ายทอดข้อมูลความรู้ของคณบดี(รองคณบดีฝ่ายวางแผนและ

ประกันคุณภาพ) 
3.72 
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เนื้อหาที่ประเมิน 
ระดับความ
พึงพอใจ 

- 2.6 ความสามารถทางการถ่ายทอดข้อมูลความรู้ของรองคณบดีฝ่ายพฒันานักศึกษาฯ 3.82 
- 2.7 ประโยชนท์ี่นักศึกษาได้รับจากโครงการพัฒนาบุคลิกภาพ 3.78 

ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน (ในภาพรวม) 
3.1  สถานที่จัดโครงการ 4.37 
3.2 รูปแบบการจัดโครงการ 3.92 
3.3 ความเหมาะสมด้านเวลาทีจ่ัดโครงการ  3.89 
3.4 บรรยากาศในการจัดโครงการในภาพรวม 3.84 
3.5 ความพึงพอใจในภาพรวม 3.95 

ผลรวมโดยเฉลี่ย 3.89 
       
ตอนที่  4   
1. สิ่งที่นักศึกษาคาดหวังว่าจะไดร้ับฟัง 

- แนวทางการแก้ไขปัญหา จากการได้คุยเรื่องปัญหาจากโครงการพัฒนาบุคลิกภาพในคร้ังก่อน 
- รู้เป้าหมาย จุดประสงค์ แนวทางในอนาคตนโยบายของคณะ และแผนการของคณาจารย ์แผนการแก้ไข

ปัญหาและลงมือปฏิบตัิของคณบดี 
- ได้รับข้อมูลใหม่ๆ เก่ียวกับคณะ แนวทางพัฒนาคณะของทีมบรหิารชุดใหม่ 
- ได้ความรู้ด้านการปรบัพฤติกรรมให้ดีข้ึน ให้มีบุคลิกที่ดีขึ้น ได้รบัค าแนะน าการใช้ชีวติจากอาจารย์ 
- วิธีการพัฒนาตัวเองให้ดีกว่าตอนนี้ แนวทางในการปฏบิัติที่ถูกตอ้งของทางคณะที่จะก าหนดให้ นศ.ท าตัว

อย่างไร อยากให้เน้นที่จรรยาบรรณเพิ่มข้ึน 
- การที่คณะจะพฒันาด้านวิชาการ ปรับตารางสอบให้ 1 อาทิตยก์่อนสอบไม่มีเรียน 
- หลักสูตรการเรียนของปีการศึกษาหน้า การพัฒนาคณะอุปกรณ์การเรียน สถานทีท่ี่พร้อม 
- การปฏิบัติตัว ทัง้ท่าทางบุคลิกภาพ การพูด ที่ควรท า เม่ือจบออกไปท างาน สอนให้ปฏิบตัิได้จรงิ และลองท า

ในขณะท าโครงการ พัฒนาบุคลกิภาพและสิ่งที่เสนอไปนา่จะไดร้ับการปรับปรุงและพฒันา 
- ปัญหาที่แต่ละชัน้ปนี าเสนอ การปรับปรุงดา้นอนามัย สุขลักษณะ ความสะอาด ปลอดภัยของอาหาร 

2. สิ่งที่นักศึกษาต้องการให้ฝ่ายพัฒนานักศึกษาฯ ด าเนินการ 
- จัดกิจกรรมที่เสริมเสร้างความสมัพันธ์ระหว่างคนในคณะทั้งนศ.และอาจารย ์
- ด าเนินการสิ่งทีน่ักศึกษาเรียกร้องจริง แก้ปัญหา (ที่เป็นไปได้ ปรับปรุงพัฒนาในสิ่งที่เสนอ 
- จัดเทคโนโลยีใหม่ๆ เก่ียวกับการเรียนด้านสัตวแพทย ์สนับสนนุด้านการฝึกงาน 
- จัดกิจกรรมดีๆขึ้นตลอดทุกป ีพัฒนาการใช้อุปกรณ์ในกิจกรรมของนักศึกษาให้ประหยัดคุ้มค่า Recycle 
- จัดตารางสอบโดยค านงึว่าวชิาไหนหนักเบาและไม่ให้1อาทิตย์ก่อนสอบมีการเรียนการสอน พัฒนาวชิาการให้

แน่น อบรมเด็กที่จะออกไปฝึกงานนอกหลักสูตร มาอบรมวา่ควรท าตัวแบบไหนให้เหมาะสม 
- ห้องน้ าที่คณะ (ความสะอาดกลิน่) 
- น่าจะมีคลิปวิดโีอที่เกี่ยวข้องมาเปิดให้นักศึกษาดูเพื่อความนา่สนใจ มีการน าเสนอการพัฒนาบคุลิกภาพจาก

บุคคลภายนอกที่มีความนา่สนใจมากกว่านี้ จัดกิจกรรมแนวปฏิบัติเก่ียวกับการพัฒนาบุคลิกภาพ แนะน า
ข้อมูลขา่วสารให้ทั่วถึง 

- เพิ่ม Class เรียนภาษาอังกฤษ เพิ่มทุนการศึกษาไปตา่งประเทศ 
- จัดหาทุนการศึกษาเพื่อการศึกษาเปิดโลกทัศน์และสร้างเสริมประสบการณ์ให้แก่นักศึกษา 
- ปรับปรุงการแต่งกายของนักศึกษา ความประพฤติ ความอ่อนน้อมถ่อมตน เคารพครูอาจารย์รุ่นพี่ 
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ภาคผนวก 
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ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


